
 
 
 
 
 
 

ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกเจ้าหน้าที่สหกรณ์ ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บัญชี เจ้าหน้าที่สินเชื่อ  

และพนักงานบริการ (แม่บ้าน) 
...................................... 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 103 แห่งข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม 
จ ากัด พ.ศ.2566 และข้อ 10 แห่งระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด ว่าด้วย 
เจ้าหน้าที่และข้อบังคับเกี่ยวกับการท างาน พ.ศ. 2562 และมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์    
ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด ชุดที่ 44 ครั้งที่ 1/2567 (วาระพิเศษ) เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2567 
ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์ฯ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
 1.1 เจ้าหน้าที่บัญชี   จ านวน  1 อัตรา   อัตราเงินเดือน 17,130.- บาท  
 1.2 เจ้าหน้าที่สินเชื่อ   จ านวน  1 อัตรา   อัตราเงินเดือน 17,130.- บาท 
 1.3 พนักงานบริการ (แม่บ้าน)  จ านวน  1 อัตรา   อัตราเงินเดือน   9,540.- บาท 

2. คุณสมบัติท่ัวไป 
2.1  มีสัญชาติไทย และมีศรัทธาในอุดมการณ์ของสหกรณ ์
2.2  มีอายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ์ 
2.3  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองตามรัฐธรรมนูญด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
2.4  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ ทั้งไม่เป็นโรคเรื้อน        

วัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม โรคยาเสพติดให้
โทษ  โรคพิษสุราเรื้อรัง หรือโรคอย่างอ่ืนตามที่คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

2.5  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
2.6  ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
2.7  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษถึงต้องออกจากงาน หรือออกจากราชการหรือหน่วยงานของรัฐหรือ

เอกชนฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
2.8  ไม่เป็นผู้เคยถูกรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ความผิดลหุโทษ หรือ

ความผิดอันได้กระท าโดยประมาท 
2.9  ไม่เป็นผู้เคยลาออกจากสหกรณ์โดยได้กระท าผิดวินัย ซึ่งอาจต้องได้รับโทษ ไล่ออก หรือให้ออก 
       ตามระเบียบว่าด้วยวินัย การสอบสวนและการลงโทษส าหรับเจ้าหน้าที่และลูกจ้าง 
2.10  ไม่เคยถูกที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อ 
       หน้าที่ 
2.11  ไม่เคยถูกให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ หรือมีค าวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้นจากต าแหน่งกรรมการ 

                  ตามมาตรา 22 (4) แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.2542 และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม 
2.12  ผู้สมัครชายต้องผ่านเกณฑ์ทหารแล้ว หรือได้รับการยกเว้นไม่ต้องเกณฑ์ทหาร  
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3. คุณสมบัตเิฉพาะต าแหน่ง 
 ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บัญชี 
  1. เพศหญิง หรือเพศชาย อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ 

2. ได้รับวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่าในสาขาวิชาบัญชี และจะต้องมีการศึกษาวิชาบัญชี       
   ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต (หากมีประสบการณ์เกี่ยวกับงานสหกรณ์จะได้รับการพิจารณา 
   เป็นกรณีพิเศษ)  
3. ต้องมีความสามารถใช้คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ได้เป็นอย่างดี  
4. มีความซื่อสัตย์และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติงานได้เต็มที่  
5. สามารถท างานให้สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด ได้เต็มเวลา            
   มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ กระตือรือร้น พร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งใหม่ และมีจิตใจพร้อมบริการ  
   (Service Mind) สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 ต าแหน่งเจ้าหน้าที่สินเชื่อ 
  1. เพศหญิง หรือเพศชาย อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ 

2. ได้รับวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่าในสาขาวิชาบัญชี สาขาเศรษฐศาสตร์ สาขาบริหารธุรกิจ  
                        สาขานิติศาสตร์บัณฑิต (หากมีประสบการณ์เกี่ยวกับงานสหกรณ์จะได้รับการพิจารณาเป็น  
                        กรณีพิเศษ)  

3. ต้องมีความสามารถใช้คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ได้เป็นอย่างดี  
4. มีความซื่อสัตย์และสามารถอุทิศเวลาในการปฏิบัติงานได้เต็มที่  
5. สามารถท างานให้สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด ได้เต็มเวลา            
   มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์ กระตือรือร้น พร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งใหม่ และมีจิตใจพร้อมบริการ  
   (Service Mind) สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

 ต าแหน่งพนักงานบริการ (แม่บ้าน) 
  1. เพศหญิง อายุไม่เกิน 45 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร 
  2. ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 หรือเทียบเท่า 

4. หลักฐานประกอบการสมัคร  
4.1   ใบสมัคร ตามแบบที่สหกรณ์ก าหนด  
4.2   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ขนาด 1 นิ้ว (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) จ านวน 2 รูป  
4.3   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมรับรองส าเนา  จ านวน 1 ฉบับ  
4.4   ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองส าเนา     จ านวน 1 ฉบับ  
4.5   ส าเนาคุณวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองส าเนา   จ านวน 1 ฉบับ  
4.6   หลักฐานอื่น เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนา 
4.7   ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2566   
       ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันรับสมัคร 
4.8   หากผู้สมัครเป็นชาย ให้แนบส าเนาเอกสารผ่านการเกณฑ์ทหาร พร้อมรับรองส าเนา  
4.9   หลักฐานหรือหนังสือรับรองการผ่านการปฏิบัติงานหรือเอกสารหลักฐานที่แสดงผลงาน   
       ประสบการณ์การท างาน (ถ้ามี) พร้อมรับรองส าเนา 
4.10  ค่าธรรมเนียมสมัคร คนละ 100.- บาท (หนึ่งร้อยบาทถ้วน)  

                  (เงินค่าธรรมเนียมสมัคร สหกรณ์จะไม่คืนให้ ไม่ว่ากรณีใดๆ ยกเว้นเฉพาะผู้ขาดคุณสมบัติ) 
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5. รายละเอียดการรับสมัคร  
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบฯ ขอและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองได้ที่ ส านักงานสหกรณ์ออมทรัพย์
สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด ต าบลแม่กลอง  อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม จังหวัดสมุทรสงคราม ระหว่าง
วันที่ 2 มกราคม – 16 มกราคม 2568 เวลา 08.30 - 15.30 น. (ในวันและเวลาท าการ) 

6. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก  
6.1  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ วันที่ 17 มกราคม 2568 
6.2  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  (50 คะแนน) โดยวิธีสอบข้อเขียน (ข้อสอบปรนัย) และภาคความรู้ 
      ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด (50 คะแนน)  
      โดยวิธีสอบข้อเขียน (ข้อสอบอัตนัย) ในวันที่ 20 มกราคม 2568 เวลา 09.00 – 12.00 น.  
6.3  ภาคปฏิบัติ (100 คะแนน) ทดสอบความรู้ทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์ด้วยโปรแกรม Microsoft word,  
      Microsoft  Excel, Microsoft PowerPoint ในวันที่ 20 มกราคม 2568 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป  
6.4  ผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ต้องได้คะแนนในข้อ 6.2 และข้อ 6.3 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 
6.5  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 22 มกราคม 2568 
6.6  ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (100 คะแนน) โดยการสอบสัมภาษณ์ ความเหมาะสม ประสบการณ์  
      ความรู้ความสามารถ อุปนิสัยและทัศนคติ การท างานเป็นทีม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความละเอียด 
       รอบคอบ การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน ในวันที่ 24 มกราคม 2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
6.7  ผู้สอบคัดเลือก ต้องได้คะแนนรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของคะแนนทั้งหมด จึงจะถือว่าเป็น 
 ผู้สอบคัดเลือกได้  

7. การประกาศผลการสอบคัดเลือก 
สหกรณ์ประกาศผลการสอบคัดเลือกในวันที่ 27 มกราคม 2568    

8. การบรรจุแต่งตั้ง  
8.1 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกต้องท าสัญญาจ้างทดลองงานไว้กับสหกรณ์ เป็นเวลา 3 เดือน  
     ในวันที ่3 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ส านักงานสหกรณ์ พร้อมการค้ าประกัน  
8.2 เมื่อผ่านการทดลองงาน จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นเจ้าหน้าที่สหกรณ์  

9. หลักประกันการท างานตามสัญญาจ้างดังต่อไปนี้  
9.1 บุคคลที่เป็นข้าราชการพลเรือน ไม่ต่ ากว่าระดับช านาญการหรือเทียบเท่า จ านวน 1 คน                  
     ในต าแหน่งข้อ 1.1 และข้อ 1.2 
9.2 เงินสด ค้ าประกันในวงเงิน 20,000.- บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) ในต าแหน่งข้อ 1.1 และข้อ 1.2 
9.3 เงินสด ค้ าประกันในวงเงิน 5,000.- บาท (ห้าพันบาทถ้วน) ในต าแหน่งข้อ 1.3 

10. ก าหนดการปฏิบัติงาน  
เริ่มปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2568 เป็นต้นไป    
 

ประกาศ  ณ  วันที่  27 ธันวาคม  พ.ศ. 2567   
 
 
 

(นายสุรศักดิ์  ช้างคนมี) 
ประธานกรรมการ 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขสมุทรสงคราม จ ากัด ชุดที่ 44 


